ISMA!:!ING

Die Gemeinde Ismaning mit rund 18.500 Einwohnern ist ein attraktiver Wohn- und Ge-
werbestandort. Besonderes Augenmerk legen wir auf eine gesunde Struktur mit beson-
derem Flair fr Wohnen und Arbeiten. Fir uns gilt der Grundsatz: Qualitat vor Quantitat.

Gestalten Sie die Zukunft Ismanings aktiv mit: Wir suchen Sie zum nachstmdglichen
Zeitpunkt als

Wirtschaftsforderer (m/w/d)

Sie brennen fur Wirtschaftsentwicklung, Standortmarketing und Netzwerke? Sie moch-
ten Unternehmen bei der Ansiedlung unterstiitzen und Innovationen vorantreiben?
Dann werden Sie Teil unseres engagierten Teams in der Gemeinde Ismaning — einer
Kommune mit klarer Zukunftsvision, wirtschaftlicher Starke und hoher Lebensqualitat in
der Metropolregion Minchen.

Ihre Aufgaben - vielseitig, verantwortungsvoll, zukunftsorientiert:

- Enge Abstimmung mit dem Ersten Blrgermeister zur Gestaltung wirtschaftsrele-
vanter Themen und deren Umsetzung

- Zentrale Ansprechperson fir Gewerbeinteressierte — Begleitung von der Idee bis
zur Ansiedlung

- Unterstitzung bestehender Unternehmen und nachhaltige Starkung der lokalen
Wirtschaft durch Netzwerkpflege

- Aktives Standortmarketing der Gemeinde als attraktiver Wirtschaftsstandort

lhr Profil — fachlich versiert, kommunikativ, serviceorientiert:

- Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Ausbildung

- ldealerweise Berufserfahrung in der kommunalen Wirtschaftsforderung oder Ver-
waltung

- Analytisches Denkvermdégen und schnelle Auffassungsgabe komplexer Zusam-
menhange

- Ausgepragte Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

- Kaufmannisches Denken und Handeln

- Sicheres Auftreten mit freundlicher Ausstrahlung und Verhandlungsgeschick



Unser Angebot an Sie — modern, wertschatzend, zukunftssicher:

- Sicherer, moderner Arbeitsplatz in einer zukunftsorientierten Kommune

- Abwechslungsreiche und sinnstiftende Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum

- Wertschéatzende Unterstutzung durch ein motiviertes, fachlich kompetentes
Team

- Attraktive Zusatzleistungen (u. a. Grofdraumzulage Munchen, Arbeitsmarktzu-
lage)

- Grol3zugige, flexible Arbeitszeiten fur gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-
ben

- Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote zur personlichen und beruflichen
Entwicklung

- Umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement zur Forderung Ihres Wohl-
befindens

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige
Bewerbung an:

Gemeinde Ismaning, Personalverwaltung, Schlof3stral3e 2, 85737 Ismaning, oder per
E-Mail im pdf-Format an: bewerbung@ismaning.de. Fur telefonische Auskinfte stehen
wir Ihnen gerne unter der 089 960900-145 (Frau Bajari) zur Verfiigung.

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berticksich-
tigung aller Umstande des Einzelfalls bevorzugt.

Die Datenschutzhinweise fur den Betroffenen geman Artikel 13 DSGVO finden Sie in der
jeweils aktuellen Form unter www.ismaning.de/datenschutzhinweise.

Besuchen Sie uns auch im Internet unter www.ismaning.de.

Die Gemeinde Ismaning ist Mitglied im

Familienpakt
Bayern
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